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RESOLUCAO DO CONSELHO GESTOR n.° 01/2025

Aprova o Regulamento da
Sindicancia Disciplinar Discente
e da outras providéncias.

O Presidente do Conselho Gestor do Colégio Universitario UNIFEBE, no uso de
suas atribui¢des legais, e com base no inciso |l do artigo 8.° do Regimento Escolar do
Colégio Universitario UNIFEBE;

RESOLVE:
Art. 1.° Aprovar o Regulamento da Sindicancia Disciplinar Discente, que fica fazendo

parte integrante desta Resolugao.

Art. 2.° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagéao.

Brusque, 10 de o/de 2025.

Prof. LEONARDQRISTOW
Presidente

Publicada no Colégio UNIFEBE em 10 de margo de 2025.
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REGULAMENTO DA SINDICANCIA DISCIPLINAR DISCENTE

Aprovado pela Resolugdo do
Conselho Gestor n.° 01/2025, de
10/3/2025.

CAPITULO|
DA SINDICANCIA

Art. 1.° A Sindicancia Disciplinar Discente & um instrumento administrativo de apuragao
de infragdes disciplinares cometidas por discentes do Colégio Universitario UNIFEBE
prevista no Regimento Escolar do Colégio Universitario UNIFEBE.

Art. 2.° A Sindicancia Disciplinar, instituida na forma do Regimento Escolar do Colégio
Universitario UNIFEBE, pode praticar todos os atos inerentes a sua fungédo, em especial,
proceder a citagdo a fim de dar conhecimento dos fatos aos possiveis envolvidos,
requisitar a entrega de documentos, convocar e ouvir testemunhas, bem como emitir
relatério final.

Art. 3.° A Sindicancia é constituida por uma Comissao Disciplinar composta por 3 (trés)
membros designados pelo Diretor por meio de Portaria.

Art. 4.° E vedada a indicagdo de integrantes da Comissdo prevista no artigo 3.° que
tenham relacao de parentesco ou afinidade com o discente indiciado.

Art. 5.° Nao podem igualmente integrar a Comissdo aqueles que tenham amplo
conhecimento sobre os fatos investigados e que poderiam servir como testemunhas.

Art. 6.° A Sindicancia deve assegurar ao discente indiciado a ampla defesa e o
contraditério, a ser exercida obrigatoriamente de forma representada ou assistida por
seu responsavel legal, sem prejuizo da atuagdo opcional de advogado legalmente
constituido.

CAPITULO Il _
DO PROCESSAMENTO DA SINDICANCIA DISCIPLINAR

Art. 7.° Constituida a Sindicancia Disciplinar Discente por meio de Portaria, sua
instalagao dar-se-a4 com a primeira reunido lavrada em ata.

Art. 8.° A Comissao deve ser constituida por um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretario.
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Art. 9.° A Comissao convocara inicialmente as testemunhas que entender pertinentes,
bem como as autoridades escolares ou administrativas que julgar necessarias para a
prestagao de depoimento.

Art. 10. A Comissao dara ciéncia aos envolvidos, na pessoa de seu responsavel legal,
para que tomem pleno conhecimento dos fatos que estao Ihes sendo imputados.

Art. 11. A citagdo deve ser realizada em tempo habil, podendo ser por e-mail,
pessoalmente, por carta com Aviso de Recebimento — AR ou, ainda, por aplicativo
eletrénico de comunicagdo disponivel, e sera, obrigatériamente destindada ao
responsavel legal do indiciado, assim como todas as comunicagdes decorrentes do
processamento da sindicancia disciplinar, que se destinarem a envolvidos menores de
idade.

Art. 12. Excepcionalmente, esgotados todos os meios de comunicagéo disponiveis sem
a citagado do indiciado, pode ser efetuada a citagdo por edital publicado no site do Colégio
Universitario UNIFEBE.

Art. 13. A citacdo nao é considerada efetivada se nado houver comprovagao do
recebimento pelo responsavel legal do indiciado, salvo quando é efetuada por meio de
edital.

Paragrafo tinico. Quando o responsavel legal do indiciado for citado pessoalmente e se
recusar a receber a citagdo, duas testemunhas podem atestar tal ato, igualmente por
escrito, no préprio documento de citagao.

Art. 14. Quando o responsavel legal receber a citagao do indiciado, inclusive por edital
e nao comparecer juntamente com o indiciado ou nao justificar a auséncia, o indiciado
sera considerado revel.

Art. 15. O indiciado, juntamente com seu representante legal e/ou advogado, pode
acompanhar pessoalmente todos as audiéncias da Comissao de Sindicancia Disciplinar
em que forem realizadas oitivas de testemunhas, inclusive com atuagéo de advogado,
podendo inquiri-las, quando autorizado.

Art. 16. Todos os depoimentos do indiciado e das testemunhas, bem como de
autoridades académicas ou administrativas, devem ser lavrados em ata especifica,
podendo ser gravados, que deve ser assinada pelos membros da Comissao, pelo
indiciado e respectivo advogado, se houver, bem como pela testemunha, conforme o
caso.

Art. 17. A Comissao de Sindicancia Disciplinar pode promover diligéncias para apuragéo,
esclarecimento e verificagdo de fatos, tais como vistoria de locais, exames periciais,
dentre outros que julgar necessarios.
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Art. 18. Todos os atos praticados pela Comissao de Sindicancia Disciplinar devem
instruir os autos em que tramita a sindicancia, mediante a juntada em ordem cronoldgica.

Art. 19. O indiciado, por meio de seu responsavel legal, deve ter acesso integral aos
autos da sindicancia, sendo notificado, apés o término da fase de instrugéo probatéria,
para apresentar sua defesa no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da data de
recebimento da notificagao.

, CAPITULO Il )
DO RELATORIO FINAL E OUTRAS PROVIDENCIAS

Art. 20. Ap6s a conclusao da fase de instrugao processual com o devido processamento
da sindicancia, a Comissao de Sindicancia Disciplinar, no prazo de até 10 (dez) dias
uteis, elaborara um Relatério Final para ser entregue a Diregéo.

Art. 21. O Relatério Final deve conter um resumo dos fatos que originaram o processo,
apreciagdo dos depoimentos colhidos, das provas, das diligéncias promovidas e da
defesa apresentada.

Art. 22. A Comissao de Sindicancia Disciplinar, em sua conclusao, podera:

| — concluir pela ndo ocorréncia de infragdo disciplinar ou pela absolvisdo do indiciado,
propondo consequentemente o arquivamento dos autos; ou

[l = concluir pela recomendacéo de aplicacdo de penalidade disciplinar compativel com
a infracdo apurada de acordo com o previsto no Regimento Escolar do Colégio
Universitario UNIFEBE.

Art. 23. Apés a realizagao dos tramites previstos no Regimento Escolar, o discente, por
meio de seu responsavel legal, deve ser intimado da decisao proferida pela Diregao para
conhecimento e providéncias de natureza recursal, se for o caso.

Paragrafo tnico. Cabe recurso da aplicagdo de qualquer penalidade disciplinar, no
prazo de 5 (cinco) dias, a contar da ciéncia, ao Presidente da Entidade Mantenedora.

Art. 24. A deciséo proferida deve ser remetida aos arquivos escolares do discente.

Rua Vendelino Maffezzolli, n.® 333
Bairro Santa Terezinha

88352-360 - Brusque/SC
Fone/Fax: (47) 3211-7116
https://www.colegio. unifebe.edu.br/



\./ COLEGIO
)A( UNIFEBE Fundagio Educacional de Brusque - FEBE

Art. 25. Os casos omissos neste Regulamento devem ser resolvidos pela Comissao de
Sindicancia Disciplinar Discente.

Brusque, 10 de margo de 2025.

(/

Prof. LEONARDO RISTOW
Presidente

Publicada no Colégio UNIFEBE em 10 de margo de 2025,
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